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Villard-Bonnot, le 4 septembre 2025 

 
Affaire suivie par : Direction des Ressources Humaines   

 

Diffusion Offre d’emploi   
Commune de Villard-Bonnot 

Agent de voirie / propreté urbaine  
 
 

Au cœur de la vallée du Grésivaudan, à 17 kilomètres de Grenoble, la Commune de Villard-Bonnot, 
labellisée Villes et Villages Fleuris, s’étend sur 584 hectares et accueille environ 7500 villardiennes et 
villardiens. 
 
Descriptif du poste : 
 
Dans le cadre d’un remplacement, la Commune recrute un/une agent de voirie et de propreté 
urbaine sur une durée de trois mois renouvelables. 
Sous la responsabilité directe du chef d’équipe, vous exécutez divers travaux d’entretien courant et 
de réparation des voies et espaces publics en suivant des directives ou d’après des documents 
techniques. 
 
Missions : 
 

- Entretien et nettoiement des espaces et voies publics (entretien de la chaussée, trottoirs, 

abords de bâtiments, signalisation horizontale et verticale, déneigement, etc).  

- Surveillance de la propreté des espaces publics.  

- Suivi et entretien des équipements et matériels.  

- Traitement et retrait des pollutions visuelles (tags, graffitis ou affichages sauvages).  

- Conduite des engins de nettoiement motorisés si nécessaires.  

- Désherbage manuelle ou mécanique.  

- Nettoyage bouches avaloires des eaux pluviales. 

 
Profil : 
 
Permis B obligatoire  
Permis poids lourd apprécié 
Sens du travail en équipe 
Polyvalence 
Relative autonomie 
 
Catégorie : C  
Cadre d’emploi :  Adjoint technique  
   
Temps de travail : complet 
Durée hebdomadaire : 36h30 avec 9 jours de RTT par an 
Recrutement : contrat en durée déterminée dans le cadre d’un remplacement d’un agent absent. 



 COMMUNE DE VILLARD-BONNOT     

Direction des Ressources Humaines 

20 Boulevard Jules Ferry              38190 VILLARD-BONNOT   
04 76 45 79 45                           recrutement@villard-bonnot.fr 

 

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois – Participations mutuelle et 
prévoyance  
Prise de poste souhaitée :   Dès que possible  
Pour candidater : 
 

Envoyer lettre de motivation et CV avant le 20 septembre 2025 par mail : 
 

 recrutement@villard-bonnot.fr 
 

Pour tous renseignements complémentaires s’adresser au service Ressources humaines 
 04 76 45 79 45 
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